
УТВЕРЖДАЮ
Договор

№ СОУТ-457/2022 Председатель комиссии
от21.02.2022г. по проведению специальной оценки

Колобова О.К.
(фамилия, инициалы)

ий 2022г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 487686)

Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение

"Детский сад № 74"Винни-Пух"
комбинированного вида"

(полное наименование работодателя)

164515, Архангельская область, г. Северодвинск, пр. Морской, д.37а; пр. Мор-
ской,д. 42а

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2902040460
(ИНН работодателя)

290201001
(КПП работодателя)

1022900840500
(ОГРН работодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

бер Мазурова Л.Е. ДА27:фбись) (ФИО) ны)

Ловдина Н.А. РР АР7 (ФИ) (лата)



УТВЕРЖДАЮ
Договор

№ СОУТ-457/2022 Председатель комиссии
по проведению специальной оценки
условий труд

от 21.02.2022 г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 487686)

Муниципальное бюджетное дошкольное
образовательное учреждение

"Детский сад № 74"Винни-Пух"
комбинированного вида"

(полное наименование работодателя)

164515, Архангельская область, г. Северодвинск, пр. Морской, д.37а; пр. Мор-
ской,д. 42а

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2902040460
(ИНН работодателя)

290201001
(КПП работодателя)

1022900840500
(ОГРН работодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Членыкомиссии по проведению специальной оценки условий труда:

бет , > Мазурова Л.Е. ей 5{полпись) (Ф.И.О.) (лата)

ды Ловдина Н.А. 24. 05. АОДА.

© рак ФИО (дата)



Сведенияоб организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр независимого лабораторного контроля"
(ООО "ЦНЛК")

(полное наименование организации)

2. Юридический адрес: 165651, Российская Федерация, Архангельская область, г.Коряжма,
улица имени Дыбцына д.14. кв.234: (81850) 4-53-83, сшК Кииа(@тай.ги

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю-
щих услуги в области охранытруда) 299.
4. Дата внесенияв реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока-
зывающих услуги в области охранытруда) 16.05.2016
5. ИНН 2905011161
6. ОГРН организации 1112904000857
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата Дата выдачи аттестата Дата истечения срока действия
аккредитации организации аккредитации организации аттестата аккредитации организации

1 2 3

ВА.ВИ.21АЕ5З3 25 ноября 2015 г. бессрочно
8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ-
альной оценки условийтруда:

Регистрационный
Сведения о сертификате эксперта на номер вреветре

№ Дата Ф.И.О. эксперта право выполнения работ по экспертов.

т проведения (работника)
Должность специальной оценке условий труда организаций,

измерений проводящих
специальную оценку

номер дата выдачи условий труда.
1 2 3 4 5 6 7

1|13.042022|СураеваАнна.|Экоперт по|(03 д: ооотову|01 апреля 2020 1070
Сергеевна СОУТ г.

2 13.04.2022 Ердыкова Ольга Эксперт по 003 № 0007086
01 апреля 2020 1059

Сергеевна СОУТ г.

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь-
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

Н Регистраци-
Именование онный номер

вредногои(или) . Заводской Дата окончания
№ Дата опасного факто! Н: С вГосудар-

ю ра аименование средства номер срока поверки
проведения 8 ственномшп

. > производственной измерений средства средства
измерении реестре

средыи трудового измерений измерений
средств из-

процесса &

мерении
1 2 3 4 5 6 7

Секундомер механический
1 13.04.2022 Световая среда СОСпр26-2-000

11519-11 3980 06.05.2022

Мультиметр цифровой2 13.04.2022 Световая среда Тезю 760-2 65373-16 0000867 21.04.2022

3 13.04.2022 Световая среда Люксметр "ТКА-Люкс" 20040-11 3312515 31.10.2022
Измеритель параметров

4 13.04.2022 Световая среда микроклимата "Метео- 32014-11 333118 09.11.2022
скоп-М"

Рулетка измерительная 5Ы 13.04.2022 Световая среда металлическая Р 10 УЗК 51171-12 171 13.05.2022

Тяжесть трудо-|Секундомер механический 26 13.04.2022
 вогопродесся СОСпр26-2-000

11519-11 3980 06.05.2022

зивоньтрудь: Измеритель параметров
Я 13.04.2022 ТРУ микроклимата "Метео- 32014-11 333118 09.11.2022

вого процесса пскоп-М

8|13042022|Тяжесть трудо-|Рулетка измерительная|517]. ТТ 13.05.2022
вого процесса металлическая Р 10 УЗК

9|1зо4обоо|Пжестьтрудо-|Весы плиоформенные Во|5 074596 15.09.2022
вого процесса 60к



10|13.042022|ТЯжесть трудо-|Динамометр электронный|66698-17 080922 17.05.2022
вого процесса переносной

и|13.042022|ТЯЖесть ТРУло-|угломер с нониусом 4УМ|2437-13 4508 10.05.2022
вого процесса

Напряженноеть Секундомер механический
12 13.04.2022 ное про- СОСпр26-2-000

11519-11 3980 06.05.2022

Напряженность Измеритель параметров
13 13.04.2022 трудового про- микроклимата "Метео- 32014-11 333118 09.11.2022

цесса скоп-М"

Руководитель организации, проводящей
специальную оценку условий труда

7. Макарова Татьяна Андреевна д т ь
рИ

. дек
(полпись) Ф.И.О. (дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Центр независимого лабораторного контроля"
(ООО "ЦНЛК")

Юридический адрес: 165651, Российская Федерация, Архангельская область, г.Коряжма, улица имени Дыбцына д.14, кв.234

Адрес места нахождения юридического лица: 165651, Российская Федерация, Архангельская область,г. Коряжма, улица имени
Дыбцына д. 42, промплощадка (81850) 4-53-83, 4-19-80, {аНапа.такагоуа@Кгт.Иизтоир.га

Испытательная лаборатория ООО "Центр независимого лабораторного контроля"
Тел. 8(81850)4-50-51, и1па.гауа@Кти.Иииетоир.га

Место осуществления деятельности: Архангельская область, МО "Город Коряжма", г. Коряжма, промплощадка: совмещенное
здание ТЭС-2 и КБП, инв. № 03006181, литера А2, комнаты №№ 12,12.1,14,15,18,18.1; здание сульфитно-целлюлозного завода,

инв. № 03006212, литера А, комнаты №№11,13,16,17
Регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда 299 от 16.05.2016

оное наименование ортнизаиии, проволящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих спеннальную оценку условий труда)

Дата внесения в реестр сведений об
Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованныхли!р УДИТАИ р Р ред в аккредитованном лице

ВА.ВО.21АЕ53 25.11.2015

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
о проведении идентификации потенциально вредных и (или) опасных

производственных факторов
№ 459 08.04.2022

(идентификационный номер) (дата)

08.04.2022

На основании:
- Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 М 426-ФЗ "О специальной оценке условий
труда"(с изменениями на01 мая 2016) (далее Федеральный закон М 426-ФЗ);
- Приказа Минтруда России от 24.01.2014 М 33н «Об утверждении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению» (с изменениями
на 14 ноября 2016);
- Договора № СОУТ-457/2022 от 21.02.2022 и представленного Перечня рабочих мест, на которых будет
проводиться специальная оценка условий труда
в _Муницииальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 74"Винни-Пух"
комбинированного _вида"” проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных
производственных факторов (далее — Идентификация).
При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся
источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицируются и при
наличии которых в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, проводятся
обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой
деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений
вредныхи (или) опасных производственных факторов;
- случаи производственного травматизмаи (или) установления профессионального заболевания, возникшие
в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных
факторов;
- предложения работников по осуществлению наих рабочих местах идентификации потенциально вредных
и (или) опасных производственных факторов.
По результатам Идентификации определено следующее:
Общее количество рабочих мест, подлежащих СОУТ: 25_
из них количество рабочих мест, на которых Идентификация не проводилась
(в соответствии с частью. 6 статьи. 10 Федерального закона М 426-ФЗ): 20.
На рабочих местах, где Идентификация не проведена (Таблица 1), перечень вредных и (или) опасных
производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, определяется
экспертом исходя из перечня вредных и (или) опасных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13

Федерального закона М 426-ФЗ.



Таблица 1

№ пп Номер рабочего места по Перечню, наименование должности ие РМ
Ч 5. Воспитатель -

р 6. Воспитатель -
3. 7. Воспитатель =

4. 8. Воспитатель =

5. 9. Воспитатель -
6. 10. Воспитатель 5

7. 11. Воспитатель =

8. 12. Воспитатель -
9. 13. Воспитатель -
10. 14. Воспитатель Е

11. 15. Воспитатель ы

12. 16. Воспитатель -
13. 17. Воспитатель =

14. 18. Воспитатель =

15% 19. Воспитатель -
16. 20. Воспитатель =

17. 21. Воспитатель =

18. 22. Воспитатель =

19. 23. Воспитатель -
20. 24. Воспитатель Е

Количество рабочих мест, на которых проведена Идентификация: 5_
из них количество рабочих мест, на которых вредныеи (или) опасные
производственные факторыне идентифицированы: 0.
На основании проведенной Идентификации и части 7 статьи 10 Федерального закона М 426-ФЗ

разработан Перечень рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда, с указанием
вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям)
и измерениям (прилагается).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1070 Эксперт по СОУТ нра Сураева Анна Сергеевна

Е в реестре лолжность) писю <.ио)
экспертов)



ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ,
подлежащих специальной оценке условий трудапо договору Договор № СОУТ-457/2022 от 21.02.2022г.

Кол- Кол-
№|Код (№) Наименование, ры ры Рабочая зона, ы ыы ФИОп/п РМ код ОК 016-94 Р время смены (%) р и иников щин торы

МБДОУ"Детскийсад №74"Винни-Пух" комбинированного типа"

г. Северодвинск, пр. Морской, д.37а

Главный бухгалтер, Устинова Светлана Вис-
1 1

20к р 1 1 1). Кабинет бухгалтерии- 100 % Световая среда; ня
2 р Бухгалтер, 20336 `

1 1 1). Кабинет бухгалтерии - 100 % Световая среда; т ми:

3 3 Бухгалтер, 20336 1 1 1). Кабинет бухгалтерии - 100% Световая среда; = Оксана
асильевна

4 4 Бухгалтер, 20336 1 1 1). Кабинет бухгалтерии - 100 % Световая среда; а, Вале-

1). Группа №1 - 80 %; 'Анфалова Елена Вален-

,
й .

Напряженность трудового тиновна;5 5 Воспитатель, 20436 2 2 2). Помещения им ронвЕаа Маскостунова Натан
садика - 20% Владимировна

1). Группа №2 - 80%; Згурская Елена Дмитри-
Напряженность трудового евна;6 6 Воспитатель, 20436 2 2 2). Помещения и территория процесса Колобкова Вивюрия

садика- 20 % Евгеньевна

1). Группа №3- 80 %; Тяжесть трудового процесса; в Вла-

7 7 Воспитатель, 20436 2 2 2). Помещения и территория Напряженность трудового Есадика - 20% процесса; Поникаровская Марина
Ивановна



1). Группа №4- 80 %; Тяжесть трудового процесса; Долгобородова Елена

8 8 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория Напряженность трудового ПЕ.а Ву
садика - 20% процесса; димировна

1). Группа №5 - 80%; ы
Емелина Наталья Лео-

9 9 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория апряженность трудового ИДО
баннае ЗО процесса ; Шехурдина Ольга Семе-

новна

1). Группа №6 - 80 %; Тяжесть трудового процесса ; м А НаввИХ
10 10 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория Напряженность трудового ры

забика- 9094 процесса:
Кузнецова Мария Рус-

лановна

1). Группа №7- 80 %; Ефремова Ерина
1 И Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория ЖЕНЕ ОВО иен,

садика -20% процесса; Кравченко Лариса Вла-
ика - 6 димировна

1). Группа №8 - 80 %; Львова Надежда Нико-

12 12 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория ри трудового идыка-= 20 85
процесса; Резцова Анна Алексеев-

са - на

г. Северодвинск, пр. Морской, д.42а

1). Группа №1 - 80 %; Тяжесть трудового процесса; Пазина Учкяна Олесов-
на;13 13 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория Напряженность трудового ани НАвеСОИя

садика - 20% процесса; Олеговна

1). Группа №2 - 80%; Фужесть трудового процесса
Овсянникова Антонина

14 14 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория Напряженность трудового баашасадика - 20% процееся › |саенна

1). Группа №3 - 80%; Мартьянова Людмила

15 15 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория и апроцесса; Пискунова Светлана
садика- 20% Михайлихаиловна.

1). Группа №4 - 80%; Хватова Елена Викто-

16 16 Воспитатель, 20436 2 2). Помещения и территория НрЯНВННОСЬ уДОНОЕО она
садика - 20% процесса ; Костылева Елена Серге-

евна



1). Группа №5 - 80%; Дмитряйчева Анжела
Напряженность трудового Витальевна;

17 17 Воспитатель, 20436 2). Помещения ио процесса ; Новосельцева Галина
садика - 20% Владимировна

1). Группа №6- 80%; з
Лазарева Яна Владими-

ы
апряженность трудового ровна;18 18 Воспитатель, 20436 2). Помещения и ИНОРНЕЯ процесса ; Рудакова Елена Федо-

садика - 20% ровна

1Г); Группа №7- 80%; Тяжесть трудового процесса; ЕвЕВа. ЧНВИ
торовна;19 19 Воспитатель, 20436 2). Помещения и территория Напряженность трудового Ахмедова Ольга Анато-

садика - 20% процесса, льевна

1). Группа №8 -80%: д
Гледенова Елена Генна-

апряженность трудового дьевна;20 20 Воспитатель, 20436 2). Помещения и территория процесса; Головина Валентина
садика - 20% Васильевна

1. Группа №9 - 80%: 5 мне Надежда
апряженность трудового лександровна;21 21 Воспитатель, 20436 2). Помещения и территория процесса ; Кокурина Светлана

садика - 20% Ивановна

1). Группа №10- 80%:
Н

Мач Наталья Алексан-
апряженность трудового дровна;22 22 Воспитатель, 20436 2). Помещения иа процесса; Минина Наталья Васй-

садика - 20% льевна

1'. Группа №11- 80%;
№ в Александра

апряженность трудового вгеньевна;23 23 Воспитатель, 20436 2). Помещения и территория процесса; Каргополова ЛидияВа-
садика - 20% сильевна

1). Группа №12 - 80%; Тяжесть трудового процесса; Манон а, ны
сандровна;24 24 Воспитатель, 20436 2). Помещения и территория Напряженность трудового Поноитиня кенени:

садика -20% пропроейь колаевна

1). Кабинет специалистав обла-

25 25 Специалист в обла- сти охраны труда - 90 %; Световая среда (1); Напря-|Ловдина Наталья Алек-

сти охранытруда 2). Непостоянное рабочее
место- 10%

женность трудового процесса; сеевна



Председатель аттестационной комиссии
Колобова О.К.

НЙ
|

Члены аттестационной комиссии:

2277а‘(тодииСь)

„

(ФИО.

Мазурова Л.Е.
ФИО.

Ловдина Н.А.

(лата)

СИ 25. миа.
дата)

и.о дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 74"Винни-Пух" комбиниро-
ванного вида"

Наименование структурного Срок Структурные подразделения, при- Отметка ор Наименование мероприятия Цель мероприятия р руктур р . тр

подразделения, рабочего места выполнения влекаемые для выполнения выполнении
1 2 3 4 5 6

МБЬДОУ"Детский сад
№74"Винни-Пух" комбиниро-

ванного типа"
г. Северодвинск, пр. Морской,

9.37а Мероприятия по улучшению условий труда не требуются

г. Северодвинск, пр. Морской,
9.42а Мероприятия по улучшению условий труда не требуются

Дата составления: 27.04.2022

Председатель комиссии по проведению специ: ьной оценки условий труда
Заведующий МБДОУ 7 Колобова О.К.

(должность) и (подпись) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценк условий труда:бери Мазурова Л.Е.
(подпись) (Ф.И.

Старший воспитатель
(должность)

Специалист в области охраны труда Ловдина Н.А.

(дата)

(лата)

(полжиость) 758 (Ф.И.О.)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1070 бриевк Сураева Анна Сергеевна6 в реестре экспертов) Ро <.Ио)

(дата)

2 ВИ
(хата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 74"Винни-Пух" комбиниро-
ванного вида"

Таблица1
Количество рабочих мест и численность

работников, занятыхна этих рабочих
местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
(подклассам) условий трудаиз числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

Наименование класс 3

в том числе на которых класс 2 класс 4
всего проведена специальная оценка З3 3.4.

условий труда
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 25 25 0 25 0 0 0 0 0

Работники, занятые на рабочих ме- 45 45 0 45 0 0 0 0 0
стах (чел.)
из них женщин 45 45 0 45 0 0 0 0 0

из них лицв возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
Классы (подклассы) условий труда 5 РИ |Е = ы я Е Ф

5 ЗЕ ыы |. Е Е ъ
8 Е 8 ЕЕаа вв [8

Индиви- Е з Е о о 8 ЗЕ з 8183 26 Е 2ба 7 Е я 5 = ао Е | ЕН ва з
дуаль- Профессия/ ВЕ я Е = 8 а 8= а вн 26| ЕВ о
ный должность/ ЕЕ Е 8182 5 В Е Е 58| Е ЕВ & 8 |= Е

номер специальность работника = |= я 8 ЕЕ |8 В 3 Зь = Е_ Ее Е Е в Е -

го места | Е |ЕБ ЕЕ ЕЕ ‚ 53 Е 1 ВЕ ЕЕ 33| е8|2883ЕЕ ЕЕ Е | ОЕ аа СВ ВЕ С ВВЕ ЕЕ ЕЕ ЕЕ |3 ЗЕ ВВ а 08 ЗЕ 68| 88
я 6 |38| 9 я 8 й а я 8 Е 5 й РЕ | мя ЕЁВ| шо|ОЯ| |] ЕЕ ЕЯ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 | и 12|13 14|15 16 И 18 19 20 21 22 23 24
МБДОУ" Детский сад

№4"Винни-Пух" комбини-
рованного типа"
г. Северодвинск,

пр. Морской, д.37а
1 Главный бухгалтер - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
2 Бухгалтер - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
3 Бухгалтер - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
4 Бухгалтер - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет



5 Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
6 Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
7 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
8 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
9 Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
10 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
И Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
12 Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет

г. Северодвинск,
пр. Морской, д.42а

13 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
14 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 р Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
15 Воспитатель - - - - - - - - = - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
16 Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
17 Воспитатель - - - - - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
18 Воспитатель - - = = - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
19 Воспитатель - - - - - - - - - р 2 В Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
20 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
21 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
92 Воспитатель = > = = - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
23 Воспитатель - - - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
24 Воспитатель = = - - - - - - - 2 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет

25 Орациалист в области охраны - = - = - - - - - - 2 2 Нет|Нет|Нет|Нет|Нет|Нет
труда

Дата составления: 27.04.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заведующий МБДОУ „77 Колобова О.К.

(должность) Ра (Ф.И.0.) (лата)

Членыкомиссии по проведению специальной оценк условий труда:
Старший воспитатель 2вр” Мазурова Л.В.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Специалиств области охранытруда ды Ловдина Н.А. 2%: ©. ОДА.
должность) Ч Ф.И.О.) (рата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальн
1070

Е в реестре экспертов)

рРИАя у оценку условий труда:
Сураева Анна Сергеевна

(ФИО.
ИРИ 2лата)



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: _Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 74"Винни-Пух" комбиниро-
ванного вида"

Наименование вредныхи (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса
и продолжительность их воздействия на работникав течение рабочего дня (смены) (час.)

Физические факторы
Числен-

Индиви- ность ра- Наличие а|а я о а а
дуаль- Наименование рабочего места и источ-|ботников,|аналогич- в 8 ЕЕ = 8. Е 8 Ё 5 я Е 8 8

ный ников вредных и (или) опасных факто- занятых ного рабо- а & а а Е
= 8 ЕС ь = & 5 2

ы 2 а
номер ров производственной средыи трудово-|на данном|чего места = я 8 8 & ь а Е Е Ё = = 5 © $ = Е Я 2 . Е в

рабочего го процесса. рабочем (рабочих В 5|20| & Е 8 5 5|Е 3=| ЗЕ ЕН © Е 5 &|#2
места месте мест) о Е 52|] в Ё : Ё Е ЕЕ ь ВЗЕ ь а Е 8 5 2 М(чел.) Е 828 ЕЕ | ЕЯ ВЕ а ||| ВЕ

Э Е ы 2 ы о Е

1 2 3 4 5 6 Я 8 9 10 И 12 13 14 15 16 ПИ 18 19|20
МБДОУ" Детский сад №74"Винни-

Пух" комбинированного типа"
г. Северодвинск, пр. Морской, д.37а

1
Рабочее место главного бухгалтера; ПК,

1 > _ . _ _ _ _ _ . _ _ _ . _ 58 _ _
оргтехника

2
Рабочее место бухгалтера; ПК, оргтех-

1 _ . й _ . _ _ _ _ _ . _ _ _ 58 ь -
ника

3
Рабочее место бухгалтера; ПК, оргтех- 1 _ . _ _ _ _ _ _ . _ _ _ _ _ 58 _ _

ника

я Рабочее место бухгалтера; ПК, оргтех- 1 = ь _ - _ = 5 _ а = - в = ы 58 - _
ника

5 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 7.2
6 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 7.2.
У Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - 7.2|7.2
8 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - 7.2|7.2
9 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 7.2
10 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - 7.2|7.2
и Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 79
12 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 7.2

г. Северодвинск, пр. Морской, д.42а
13 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - 7.2|7.2
14 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - 7.2|7.2
15 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 12
16 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 7.2

7 Рабочее место воспитателя 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 72



7.2
7.2.

9.2.

7.2
7.2
7.2.

7.2

18 Рабочее место воспитателя 2 - - и ь =

19 Рабочее место воспитателя 3 = = = - &

20 Рабочее место воспитателя 2 - - > й =

21 Рабочее место воспитателя 2 - - - - -
22 Рабочее место воспитателя 9 - = = й =

23 Рабочее место воспитателя 2 - - ы 5 =

24 Рабочее место воспитателя я - ы ы Е =

25 Рабочее место специалиста в области
1 ё ь _ .

охраны труда; ПК, оргтехника
7.2

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
7

Заведующий МБДОУ г Колобова О.К.
(должность) (подийсь)

"
(Ф.И.О) (дата)

Члены комиссии по проведению специйльной оценки условий труда:
Старший воспитатель а ри Мазурова Л.Е. 2 05: пах.

(полжность) (подпись) (ФИ 0.) (дата)

Специалист в области охранытруда И Ловдина Н.А. &7.04. дехх.
$) (Ф/и.0.) (хата)должность) рЭксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Эксперт по СОУТ ыы. Сураева Анна Сергеевна2лолжность) вы и.о. ИХ ДАТЬ
(дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Центр независимого лабораторного контроля"
(ООО "ЦНЛК")

Юридический адрес: 165651, Российская Федерация, Архангельская область, г.Коряжма, улица имени Дыбцына д.14, кв.234
Адрес места нахождения юридического лица: 165651, Российская Федерация, Архангельская область,г. Коряжма, улица имени

Дыбцына д.42 , промплощадка (81850)4-53-83, 4-19-80, {аНапа.таКагоуа@Кгт.Итетопр.га
Испытательная лаборатория ООО "Центр независимого лабораторного контроля"

Тел. 8(81850)4-50-51, шпа.гауа@Кии.Ипиргопр.ги
Место осуществления деятельности: Архангельская область, МО "Город Коряжма", г. Коряжма, промплощадка: совмещенное

здание ТЭС-2 и КБП, инв. № 03006181, литера А2, комнаты №№ 12,12.1,14,15,18,18.1; здание сульфитно-целлюлозного завода,
инв. № 03006212, литера А, комнаты №№11,13,16,17

Регистрационный номер записив реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда 299 от16.05.2016

Полное Наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записив реестре организаций, проволящих специальную оненку условий трула)

Дата внесения в реестр сведений об
Уникальный номер записи об аккредитациив реестре аккредитованных ли.р ред реестр р Ц

аккредитованном лице
КА.ВЦ.21АЕ53 25.11.2015

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№ 459 27.04.2022
(илентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации М 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специальной оценки условий трудаи инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда»
№ 29 от21.02.2022
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное _дошкольное образовательное учреждение "Детский _сад _Л№

74"Винни-Пух" комбинированного вида"; Адрес: 164515, Архангельская область, г. Северодвинск.
пр. Морской, д.37а
2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ-457/2022 от 21.02.2022
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр независимого лабораторного контроля"
(ООО "ЦНЛК") ; Юридический адрес: 165651, Российская Федерация, Архангельская область,
г.Коряжма, улица имени Дыбцына д.14, кв.234; Регистрационный номер- 299 от 16.05.2016.
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Сураева Анна Сергеевна (№ в реестре: 1070)
3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 25_
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
Рабочие места, на которых вредные факторыне идентифицированы: Отсутствуют
Рабочие места, на которых вредные факторыне выявленыпо результатам СОУТ (оптимальные или
допустимые условия труда):
1. Главный бухгалтер (1 чел.):
2. Бухгалтер (1 чел.);
3. Бухгалтер (1 чел.):
4. Бухгалтер (1 чел.):
25. Специалист в области охраны труда(1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальнымии допустимыми условиями труда:_25_
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: _0_
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:_0_
3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: _0_
3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: _0_



3.8. Выявленные вредныеи (или) опасные производственные факторына основе измерений и оценок:
Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест

Не выявлено 0

3.9. Рабочие места, на которыхв соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не
проводилась:
5. Воспитатель (2 чел.);
б. Воспитатель (2 чел.);
7. Воспитатель (2 чел.);
8. Воспитатель (2 чел.):
9. Воспитатель (2 чел.):
10. Воспитатель (2 чел.);
И. Воспитатель (2 чел.);
12. Воспитатель (2 чел.);
13. Воспитатель (2 чел.);
14. Воспитатель (2 чел.):
15. Воспитатель (2 чел.);
16. Воспитатель (2 чел.);
17. Воспитатель (2 чел.);
18. Воспитатель (2 чел.);
19. Воспитатель (2 чел.);
20. Воспитатель (2 чел.);
21. Воспитатель (2 чел.);
22. Воспитатель (2 чел.);
23. Воспитатель (2 чел.);
24. Воспитатель (2 чел.).
3.10. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 5_
3.11. Количество рабочих,на которых вредные факторыне идентифицированы: 0)
3.12. Количество рабочих мест с оптимальнымии допустимыми условиями труда, подлежащих
декларированию: 5_

3.13. Количество рабочих,на которых проведена идентификация: 5_
3.14. Рабочие места, не подлежащие декларированию:
5. Воспитатель (2 чел.);
6. Воспитатель (2 чел.);
7. Воспитатель (2 чел.);
8. Воспитатель (2 чел.):
9. Воспитатель (2 чел.);
10. Воспитатель(2 чел.);
И. Воспитатель (2 чел.);
12. Воспитатель (2 чел.);
13. Воспитатель (2 чел.);
14. Воспитатель (2 чел.):
15. Воспитатель (2 чел.);
16. Воспитатель (2 чел.):
17._Воспитатель (2 чел.):
18. Воспитатель (2 чел.):
19. Воспитатель (2 чел.);
20. Воспитатель (2 чел.);
21. Воспитатель (2 чел.);
22. Воспитатель (2 чел.);
23. Воспитатель (2 чел.);
24. Воспитатель (2 чел.).
3.15. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 11, п.1 ФЗ №426-ФЗ от 28.12.2013 «О
специальной оценке условий труда»в редакции ФЗ №136-ФЗ от 01.05.2016 «О внесении измененийв ФЗ
«О специальной оценке условий труда»: 5_



4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВИФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
5. По результатам специальной оценки условий труда мероприятия по улучшению условий труда не
требуются
6. Рассмотрев результаты специальной оценки условийтруда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1070 Эксперт по СОУТ Сре д Сураева Анна Сергеевна

Е в реестре лолжность) фреяы <.ио)
экспертов)
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